Code formation

27RLT

1JOUR/7 h

8h45 - 17h30

Présentielle

Paris intra muros

Adhérents IFACI:
805 € HT

Non adhérents:
960 € HT

Déjeliner(s) inclus

Compliance-
Intermediate

AUTRES RISQUES

Construire un dispositif opérationnel

de maitrise des risques des tiers

Fournisseurs, prestataires, partenaires et sous-traitants exposent désormais les organisations a des risques multiples : continuité d’activité,
conformité, cybersécurité, performance, réputation ou dépendance.

Cette formation d’une journée vous donne une méthode concréte pour identifier, qualifier, évaluer et piloter vos tiers tout au long de la relation.
Vous apprendrez a construire une cartographie, définir des critéres de risque, élaborer des grilles d’évaluation adaptées et produire un reporting
utile aux métiers, aux Achats, a la Conformité, aux Risques et a 'Audit interne.

La formation alterne apports méthodologiques, cas pratiques et mises en situation directement dans des outils, afin de transformer
immédiatement les principes étudiés en pratiques opérationnelles.

Participants

Contréleurs internes, auditeurs internes et
externes, Responsable des Achats, fonction
TPRM.

Prérequis

Aucun

Objectifs pédagogiques

« Identifier les différentes catégories de tiers
et leurs enjeux.

« Construire une méthodologie de
qualification des tiers.

« Définir les critéres permettant d'apprécier le
niveau de risque.

« Concevoir plusieurs grilles d'évaluation
adaptées aux différents profils de tiers.

« Mettre en place un suivi dynamique des
risques tout au long de la relation (fonction
TPRM selon DORA)).

* Produire un reporting destiné aux directions
métiers, aux fonctions Risques, Conformité,
Audit interne et Achats.

Contenu

 Cartographie des Tiers

» Cadre méthodologique inspiré de la loi
SAPIN I

» Taxonomie des risques

* Questionnaire d’évaluation sur les principaux
référentiels

» Systemes de données externes

» Cadre de gouvernance

* Bonnes pratiques issues de missions d'audit,
de controle interne et de gestion des risques.

Moyens pédagogiques

Visuels de présentation - application web -
fiches techniques - exercices - alternance de
mises en application, de retours d’expériences
et d’exposés.

Modalités d’évaluation des acquis

Progression des apprentissages et évaluation
des acquis des participants réalisés par le
formateur tout au long de la formation : temps
d'échanges, travaux pratiques, exercices
d'entrainements, quiz. Une évaluation de la
satisfaction de chaque stagiaire est réalisée en
ligne. Cette évaluation est complétée par
I'appréciation du formateur a l'issue de chaque
session.

Intervenant

Formation concue et animée par Eric
CHEMAMA, consultant spécialisé en
gouvernance, audit interne, controle interne,
conformité et maitrise des risques des tiers,
ayant accompagné de nombreuses
organisations dans la mise en place de
dispositifs d'évaluation, de pilotage et de
digitalisation de leurs processus de gestion des
tiers.

Inscription inter: formation@ifaci.com

Information: 01 40 08 48 00

www.ifaci.com




