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Prenez vos fonctions dans le contrôle interne ou la maîtrise des risques en acquérant les fondamentaux : les finalités du contrôle interne, le COSO 
2013, le rôle et les interactions entre les acteurs, les documents clés du dispositif. Une formation e-learning complétée de deux jours dédiés aux 
cas pratiques, socle, concrète et opérationnelle, pour faciliter l’accès aux autres formations proposées par l’IFACI.

Participants

Contrôleurs internes, animateurs du contrôle 
interne, correspondants du contrôle interne, 
pilotes de processus, opérationnels, managers, 
acteurs de la maîtrise des risques, risk 
managers.

Prérequis

Aucun prérequis académique.
Pour suivre les deux journées de formation au 
calendrier, le stagiaire aura préalablement suivi 
un e-learning dont les accès lui sont envoyés 
avec sa convocation.

Objectifs pédagogiques

• �Comprendre les objectifs, le rôle et le 
périmètre du contrôle interne dans la maîtrise 
des activités d’une organisation

• �Connaître la modélisations clef du contrôle 
interne (COSO 2013)

• �Identifier le rôle et les interactions entre les 
acteurs majeurs de la maîtrise des risques

• �S’approprier les documents structurants du 
contrôle interne

Contenu

Cette modalité permet d’accompagner le 
participant de la meilleure manière. En effet, 
par la réalisation d’un apprentissage en 
elearning sur une durée de 7 heures, les 
principaux concepts du référentiel de contrôle 
interne COSO 2013, le rôle des différents 

acteurs et les principaux documents 
structurant un dispositif de maîtrise des 
risques sont présentés de manière 
dynamiques et claires. 
Puis par la réalisation de deux journées en 
présentiel (14 heures), les éléments abordés 
en e-learning sont revus de manière concrète 
et opérationnelle via un cas fil rouge 
permettant d’ancrer durablement les 
connaissances acquises.
• �Le contrôle interne : finalités et définitions
• �La modélisation COSO 2013 (et présentation 

d’autres modélisations connexes telles l’ISO 
9001, le COSO Fraude, le COSO ERM – 
référentiel de management des risques),

• �Le modèle trois lignes,
• L’adossement réglementaire éventuel.
• �Les contributeurs à la maîtrise des activités
• �Le conseil,
• �La direction générale,
• Les opérationnels,
• Le risk management,
• La qualité,
• La conformité,
• �La fonction de contrôle interne avec son 

positionnement,etc. (pour les acteurs de la 
deuxième ligne de maîtrise)

• L’audit interne / l’inspection,
• Les prestataires externes.
• �Les documents clefs du contrôle interne

• �La charte de contrôle interne (intégrant les 
termes structurants du contrôle interne – 
exemple du glossaire du COSO 2013), les 
processus, la cartographie des processus, la 
cartographie des risques, la fiche de risque, 
la matrice risques-contrôles, le plan de 
contrôle (niveau 1 et niveau 2), la fiche de 
contrôle, le plan d’action.

Moyens pédagogiques

Visuels de présentation - Fiches techniques - 
Exercices - Alternance de mises en application, 
de retours d'expériences et d'exposés.

Modalités d'évaluation des acquis

Progression des apprentissages et évaluation 
des acquis des participants réalisés par le 
formateur tout au long de la formation : temps 
d'échanges, travaux pratiques, exercices 
d'entraînements, quiz. Une évaluation de la 
satisfaction de chaque stagiaire est réalisée en 
ligne. Cette évaluation est complétée par 
l’appréciation du formateur à l’issue de chaque 
session.

Intervenant 

Un professionnel du contrôle interne

Fondamentaux du contrôle interne :  
comprendre le COSO 2013  
pour bâtir un dispositif efficace
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