
Prérequis 

 pédagogiques 

pédagogiques 

    

 
 

 

Préparation et certificat COSO 
Concevez et déployez un dispositif de contrôle interne efficace grâce au certificat COSO. Ce parcours combinant e-learning et formation 
présentielle vous permet de développer une expertise en gestion et animation du référentiel de contrôle interne. 

 
  

Auditeurs internes, contrôleurs internes, risk 
managers 

 

Aucun. 
Les participants suivront 2 modules de 
e-learning avant le début de la session de 
formation. Ces modules font partie de la 
formation. 
L'inscription doit impérativement être réalisée 
3 semaines avant le début de la formation. 

 

• Comprendre l'approche fondée sur les 
principes 

• Identifier et analyser les risques 
• Développer la confiance dans le système de 

contrôle interne 
• Apprendre des experts et partager votre 

expérience avec vos pairs 
• Présenter le certificat COSO 

• Le référentiel COSO 
• Environnement de contrôle 
• Evaluation des risques 
• Activités de maîtrise 
• Information et communication 
• Pilotage 
• Présentation de l'examen COSO (accès valide 

jusque 90 jours après la session). 
 

Visuels de présentation - Fiches techniques - 
Exercices - Alternance de mises en application, 
de retours d'expérience et d'exposés 

 

Progression des apprentissages et évaluation 
des acquis des participants réalisés par le 
formateur tout au long de la formation : temps 
d'échanges, travaux pratiques, exercices 
d'entraînements, quiz. Une évaluation de la 
satisfaction de chaque stagiaire est réalisée en 
ligne. Cette évaluation est complétée par 
l’appréciation du formateur à l’issue de chaque 
session. 

 

 
Un expert certifié par le COSO 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Inscription inter : formation@ifaci.com Information : 01 40 08 48 00 www.ifaci.com 

  

CERTIFICATION INDIVIDUELLE ET CERTIFICATS 

Participants Contenu 

Intervenant 

Code formation 

26COSO 

 

8h45-17h30 / J3 12h 

 

Paris intra muros 

Adhérents IFACI : 
1 800 € HT 
Non adhérents : 
2 300 € HT 

 
  

 
CPE  25,5 

 

ref. Intermediate 


