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CONTRÔLE INTERNE ET CONFORMITÉ

TRAVAILLER EFFICACEMENT  
EN MODE HYBRIDE
L’ACCÉLÉRATION DU TÉLÉTRAVAIL DANS LES FONCTIONS D’AUDIT INTERNE, 
DE CONTRÔLE INTERNE ET DE RISK MANAGEMENT CONDUIT AUJOURD’HUI LES 
ÉQUIPES À COMBINER TRAVAIL À DISTANCE ET EN PRÉSENTIEL. S’ADAPTER  
À CE MODE DIT « HYBRIDE » NÉCESSITE DE S’AJUSTER EN CONSÉQUENCE 
POUR RESTER EFFICACE ET PERFORMANT. C’EST POURQUOI L’IFACI PROPOSE 
EN UNE JOURNÉE UN ACCOMPAGNEMENT POUR S’ADAPTER POSITIVEMENT  
À CETTE NOUVELLE SITUATION ET EN TIRER PARTI.

PARTICIPANTS
Managers et collaborateurs des fonctions Audit 
Interne, Contrôle Interne, Risk Management et 
toute fonction en télétravail

Accessibilité - cf. page 11

PRÉREQUIS
Aucun.

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES 
   Prendre du recul, faire le point sur la situation 
de travail de l’équipe

   Concevoir un cadre de travail efficace. 

   Adapter ses pratiques à la situation

   S’outiller pour maintenir son bien-être dans 
ce contexte

CONTENU
     Prendre en compte la situation de travail : 

- Créer le cadre 
- Repères personnels  
- Pratiques d’équipe 

      Gérer sa communication écrite et orale 

     Garder sa motivation et son  
engagement 

MOYENS PÉDAGOGIQUES
Session exclusivement en ligne / Classe  
virtuelle / Outils d’animation en ligne.

Visuels de présentation - Exercices courts en 
groupe et sous-groupes.

MODALITÉS D’ÉVALUATION  
DES ACQUIS 
Les acquis de la formation n'ont pas fait l'objet 
d'une évaluation formalisée. L’atteinte des 
objectifs et leur mise en œuvre à l’issue de la 
formation sont évalués par le stagiaire au travers 
d’une évaluation à chaud puis à froid.

INTERVENANT
Un coach professionnel doté d’une expérience 
de 20 années en entreprise.

Inscription inter : formation@ifaci.com 
Information : 
01 40 08 (48 08 / 47 85 / 48 13) 
www.ifaci.com
Déclinaison de cette formation  
en INTRA selon vos spécificités :
contactez-nous au 01 40 08  
(48 05 ou 48 06) ou intra@ifaci.com

Code formation : 24VTTV

+ Animation en groupe restreint 
pour faciliter l’expression 
individuelle (8 personnes 

maximum)

+ Formateur coach : 
professionnel spécialisé dans 

l‘accompagnement individuel et 
collectif des équipes

LES PLUS DE
DE LA FORMATION 

3,5/5

• 22/04 • 07/10 

1 JOUR/7h

8h45-17h30

Classe virtuelle

En ligne 

Adhérents IFACI :  
700 € HT 
Non adhérents :  
855 € HT

7

8 participants

Performance; 
Leadership & 
Communication

2 DATES

ref.

CPE


