ATEL[EI;: CONSTRUIRE X
LE REFERENTIEL DE CONTROLE
INTERNE DE LA MISSION Une spproche operationnell

du référentiel.
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LE REFERENTIEL EST L'OUTIL CENTRAL DE LA DEMARCHE D'AUDIT +Une mise en p"ati,que_
ET DU PROCESSUS DE CONTROLE INTERNE. DECLINEZ LA LOGIQUE 'r?'\?\':a'é?at“s:\n?\? dtf?l,' Ogtl"
DE CONSTRUCTION DE CET OUTIL ET LES ENJEUX LIES A SA fmmediatement Utrisabie.
STRUCTURATION EN FONCTION DE SA FINALITE. + Une réponse aux différentes
utilisations de I'outil.
PARTICIPANTS MOYENS PEDAGOGIQUES
Auditeurs internes et contréleurs internes. Visuels de présentation - Fiches techniques -
Exercices - Alternances d'exposés et de mises 1JOUR/7h
@ Accessibilité - cf. page 11 en application.
PREREQUIS MODALITES D’EVALUATION @ 8h45 - 17h30
DES ACQUIS :
Aucun.
Les acquis de la formation n'ont pas fait 'objet : o ) .
R d'une évaluation formalisée. Latteinte des objectifs ,-Oo;’; Présentielle
OBJECTIFS PEDAGOGIQUES et leur mise en ceuvre a lissue de la formation sont =

évalués par le stagiaire au travers d’'une évaluation

Acomprendre et appliquer 'approche a chaud puis & froid.

processus dans la construction d’un référentiel
de controéle interne.

A Identifier la structure de l'outil et construire INTERVENANT
une matrice de référentiel.

Paris intra-muros

Un professionnel de l'audit interne. Adhérents IFAC:

©e

A Mettre en ceuvre un référentiel de contréle 805¢€ HT
interne. Non adhérents:
960 € HT

A Appréhender I'association objectifs-risques-
controle.

A Adapter I'outil aux enjeux et & son utilisation. Déjedner(s) inclus

CONTENU

A Lutilité du référentiel pour I’audit
interne et le contrdle interne:
- Le format d'un référentiel.
- La définition des grands items du référentiel.
- La construction de l'outil.
- L'évolution du référentiel en fonction
des utilisations.

12 participants

Performance

44
3 DATES

+22/04 +16/09  +25/1

4,8/5

Code formation: 24RCI

Inscription inter: formation@ifaci.com
Information:

0140084808/ 47 85)
www.ifaci.com

Déclinaison de cette formation

en INTRA selon vos spécificités:
contactez-nous au 0140 08

(48 05 ou 48 06) ou intra@ifaci.com

Un bon complément a cette formation:
Atelier: construire le programme de
travail
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