+ Une formation pratique
et synthétique.
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2 JOURS/14h

8h45 -17h30

Présentielle

Paris intra-muros

Adhérents IFACI:
1545 € HT

Non adhérents:
1695 € HT

00060

Déjelner(s) inclus

14

16 participants

Performance

0900

4
2DATES

* 04/06 au 05/06 « 08/10 au 09/10

3,8/5

Code formation: 24GRP

Inscription inter: formation@ifaci.com

Information:
0140084808/ 47 85)
www.ifaci.com

Déclinaison de cette formation
en INTRA selon vos spécificités:
contactez-nous au 0140 08

(48 05 ou 48 06) ou intra@ifaci.com
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LA GESTION DES RISQUES
DANS LE SECTEUR PUBLIC

TOUTE ACTIVITE ENTRAINE DES RISQUES QUI DOIVENT ETRE IDENTIFIES,
EVALUES, GERES. CETTE FORMATION VOUS PERMETTRA DE REALISER
EFFICACEMENT L'IDENTIFICATION, LA HIERARCHISATION ET LE TRAITEMENT
DES RISQUES DE VOTRE ORGANISATION. LA GESTION DES RISQUES AU SERVICE

DE L'EFFICACITE DU SERVICE PUBLIC.

PARTICIPANTS

Controéleurs internes, auditeurs internes, risk
managers et tout manager public.

@ Accessibilité - cf. page 11

PREREQUIS

Aucun.

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

A Dresser la cartographie des risques existant
dans le secteur public, en cohérence avec
les orientations stratégiques.

A Proposer et faire valider une stratégie
de traitement des risques de l'organisation par
la gouvernance.

ADéfinir les priorités de 'audit interne
et du contréle interne en lien avec les enjeux
stratégiques.

CONTENU

A Le secteur public:
- Contexte
- Spécificités
- Finalités
- Enjeux
- Risques
A Le processus de management
desrisques:
- Normes
- Réglementation
- Acteurs et lignes de défense
- Référentiels

A La cartographie des risques:
- Objectifs
- Bénéfices
- Approches possibles
- Livrables
- Conditions préalables

A Les concepts fondamentaux du risque:
- Typologie
- Description
- Mesure
- Risque inhérent / risque résiduel / risque cible
A Les étapes d’une cartographie
desrisques:
- Identification
- Evaluation
- Hiérarchisation
A Traitement des risques:
- Management des risques
- Plan d’audit
- Plan d’actions

MOYENS PEDAGOGIQUES

Visuels de présentation - Fiches techniques -
Exercices - Alternance de mises en application,
de retours d’expérience et d’exposeés.

MODALITES D’EVALUATION
DES ACQUIS

Les acquis de la formation n‘ont pas fait 'objet
d’une évaluation formalisée. L'atteinte des
objectifs et leur mise en ceuvre a l'issue de
la formation sont évalués par le stagiaire au
travers d’'une évaluation a chaud puis a froid.

INTERVENANT

Un professionnel de la gestion des risques dans
le secteur public.




