AUDIT DE CONSEIL:

SPECIFICITES

LE CRIPP ET LES EVOLUTIONS DE LA PROFESSION AMENENT LES AUDITEURS

A INTERVENIR DE PLUS EN PLUS DANS DES MISSIONS QUI RELEVENT DE LAUDIT
DE CONSEIL. UNE MISSION D'AUDIT DE CONSEIL NE SE PILOTE PAS COMME

UNE MISSION D'AUDIT D’ASSURANCE: QUELLES SONT LES SPECIFICITES

DE CE TYPE DE MISSION? QUELLES SONT LES DIFFERENCES ENTRE UN AUDIT
DE CONSEIL ET UN AUDIT D’ASSURANCE? DANS QUELS CAS LES PRIVILEGIER?
QUELLES SONT LES LIMITES A NE PAS FRANCHIR? AUTANT DE QUESTIONS

QUI SERONT TRAITES PAR CETTE FORMATION.

PARTICIPANTS

MOYENS PEDAGOGIQUES

Auditeurs internes, Directeurs d’audit interne.

@ Accessibilité - cf. page 11

PREREQUIS

Aucun.

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

A Différencier les audits de conseil des audits
d’assurance.

A Définir le cadre d’intervention d’un audit
de conseil.

A savoir mener une mission d’audit de conseil.
A Connaitre les limites a ne pas franchir.

CONTENU

A Enjeux d’un audit de conseil:
- Attendus des audits de conseil
- Qui sont les clients des audits de conseil ?

A Revue des référentiels et des bonnes
pratiques en matiére d’audits
de conseil.

A Contextes ou Paudit de conseil
est opportun.

A Spécificités méthodologiques de I'audit
de conseil:
- Définition des objectifs et du périmetre
de l'audit de conseil
- Construction de I'équipe des auditeurs
- Construction d’'un référentiel d’audit
- Spécificités du déroulé d’'une mission
- Définition des recommmandations
- Suivi des recommandations

A Les limites a ne pas franchir.

Visuels de présentation - Fiches techniques -
Exercices - Alternance de mises en application,
de retours d’expériences et d’exposés.

MODALITES D’EVALUATION
DES ACQUIS

Les acquis de la formation n'ont pas fait 'objet
d’'une évaluation formalisée. Latteinte des objectifs
etleur mise en ceuvre allissue de la formation sont
évalués par le stagiaire au travers d’'une évaluation
a chaud puis a froid.

INTERVENANT

Un professionnel de l'audit interne.

+ Des conseils pratiques.

+ Une intégration
du référentiel CRIPP

1JOUR/7h

8h45 -17h30
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Présentielle
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Paris intra-muros

Adhérents IFACI:
805 € HT

Non adhérents:
960 € HT

@ 155

Déjeliner(s) inclus

16 participants
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2DATES
- 31/05 +16/10
4/5

Code formation: 24ACS

Inscription inter: formation@ifaci.com
Information:

0140084808/ 47 85)
www.ifaci.com

Déclinaison de cette formation

en INTRA selon vos spécificités:
contactez-nous au 0140 08

(48 05 ou 48 06) ou intra@ifaci.com
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